
平成２８年７月１日 

 

 

総合評価落札方式を活用した休日確保方針提案型の試行について 

 

 九州地方整備局港湾空港部におきましては、労働環境の健全化を

目指し、発受注者が一体となって技術者等の休日確保の取り組みを

試行しますので、その旨、お知らせいたします。 

なお、内容につきまして、確認したい事項等がありましたら、下記

の問い合わせ先までご連絡願います。 

 

 

（問合せ先） 

 

国土交通省九州地方整備局 

港湾空港部 品質確保室 TEL：092-418-3354（直通） 

FAX：092-418-3050 

 

品質確保室長     田中
た な か

 信夫
の ぶ お

（内線 410） 

品質確保室課長補佐  兒島
こ じ ま

 正明
まさあき

（内線 411） 

 



平成２８年７月１日

九州地方整備局 港湾空港部

総合評価落札方式を活用した休日確保方針提案型

の試行について



休日確保方針提案型の試行について（１／３）
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◆目的
・品確法の理念に基づき、現在及び将来の公共工事の品質確保に資するため、その
担い手の中長期的な育成及び確保などの観点より、労働環境の健全化を図ること
を目的に、休日の確保について、受発注者が一体となってその取り組みを推進する
ものである。

◆概要
・総合評価落札方式を適用する工事において、提出する資料の一部に休日確保の方針
を明示し、これを評価し、休日確保の履行義務を求めることで、技術者等の確実な休日
確保を図るものである。

◆休日確保の定義
①完全週休２日 ： 土日・祝日など、カレンダーの休日どおりに確実に確保すること。

②週休２日 ： 土日・祝日などの休日確保を基本としつつ、やむを得ず休日作業した
場合でも、１週間以内に代休を確実に確保すること。

③４週８休 ： 土日・祝日などの休日確保を基本としつつ、やむを得ず休日作業した
場合でも、４週間以内に代休を確実に確保すること。

※「代休」とは、当該工事の全ての作業を止め休日とすることをいう。
※休日には、荒天によって現場に入れない日などは含まない。



◆罰則
・提出された施工計画とおりに休日確保がなされなかった場合には、工事成績点から減点
（最大５点）を行う。
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休日確保方針提案型の試行について（２／３）

◆履行状況の確認
・休日（代休含む）確保の方針については契約後、施工計画書に明示するとともに、
その履行状況を完成検査時に確認する。

◆平成２８年度における試行内容
・対象工事は、施工能力評価型Ⅰ型（標準）を適用する工事とする。
・平成２８年度においては、上記のうち②週休２日の休日確保方針を求める休日確保方
針提案型を数件の工事において試行する。



施工能力評価型（Ⅰ型）（休日確保型）
技術的工夫の余地が小さく技術提案を求める必要がない工事において、
・｢施工計画｣を求め施工上配慮すべき事項の適切性を審査し、適切かつ確実に工事を遂行する能力を審査する。
・技術者・技能者の処遇改善を目的とした休日確保の確実な実施に向け、特に配慮すべき事項について記述を求める。

評価
不履行の場合の

ペナルティー

配慮事項①
・休日の確実な実施に向け、特に配慮すべき事項

施工計画（配慮事項）

配慮事項②

従来の３項目のうち1
項目について、確実
な休日確保の方針を
記載。

評価が○の場合

履行義務

○ or×評価 工事成績評定点
から減点（最大５
点）

入札説明書（記載例）

本工事は、土日・祝日などの休日確保を基本としつ
つ、やむを得ず休日作業した場合でも一週間以内に代
休を確保する方針を、施工計画の一部に求める総合
評価落札方式（施工能力評価型（Ⅰ型）（週休２日確保
型））の試行工事である。

履行状況の確認
受注者の責により、休日の確実な確保が実行されなかった場合には、
工事成績点の減点を行う（入札説明書に明示）

休日確保方針提案型の試行について（３／３）

３

配慮事項③

配慮事項①について

※×評価の場合は、競争参加資格なし


